Principe : Le but de I'organisation et de I'animation régionale de ASP est

e daugmenter la capacité de Financement par la TA en faisant progresser les fonds individuels
des adhérents et les fonds de mutualisation des régions dans I'esprit de 'Enseignement Catholique.

» de promouvoir et de développer les formations professionnelles de I'ensemble du réseau des
établissements catholiques au niveau régional et national aupres des entreprises.

ASP met 3 types dacteurs au service des adhérents :

¢ Les Animateurs Régionaux mis en place par les commissions régionales : Le ro/e
essentiel de [Animateur Régional est la relation entreprise. Son expertise sera
centrée sur les besoins des clients « entreprise » sur tous les segments
(PME/GC/CC). 1l participera a la promotion des adhérents comme « outil » de
ressources humaines (recrutement, apprentis, stagiaires, formation continue...) pour
contribuer a développer notre réseau et solliciter les entreprises a y participer au
travers de la TA.

e Les Chargés de Relations Etablissements Nationaux : Le rdle essentiel du charge de
relations etablissements est la relation adhérent. Son expertise sera centrée sur les
besoins des clients « établissements » il sassurera, notamment, de la fiabilité des
données et actions des écoles du réseau (identité de l'établissement, effectifs,
diplomes préparés, projets...) et accompagnera |'action terrain de |'animateur en
répondant aux besoins exprimés. Il centralisera linformation et la relaiera b son
supérieur hiérarchique pour d’éventuelles actions régionales ou nationales.

e Les directeurs nationaux : Le role essentiel des directeurs nationaux est de piloter Iz
politigue nationale en partenariat avec les institutions de I'Enseignement Catholique
sous l'autorité du bureau ASP et de son délegueé Geénéral. Celle-ci sera relayée au

niveau régional en partenariat avec le Correspondant régional et les membres de sa _ . )
commission en fonction des particularités et besoins locaux. 5 !




SECTEUR OUEST

OG (CFA compris)
Thomas TAVARD
thomas.tavard@asponline.org

Aquitaine
Auvergne
Basse Normandie
Bretagne
Centre
Haute Normandie
Languedoc-Roussillon
Limousin
Midi Pyrénées
Pays de la Loire
Poitou-Charentes
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SECTEUR EST

OG (CFA compris)
Louisa MANSOUR
louisa.mansour@asponline.org

Alsace
Bourgogne
Champagne-Ardenne
Franche Comté
Ile De France
Lorraine
Nord-Pas De Calais

Picardie
Provence — Alpes - Cote d’Azur
Rhéne - Alpes
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1. Chargés de Relations Etablissements Nationaux :

Louisa Mansour — /ouisa.mansour@asponline.orqg Secteur Est
Thomas Tavard — thomas.tavard@asponline.orqg Secteur Ouest

2. Service Juridique National :

Maria Collec — maria.collec@asponiine.org Responsable Juridique

3. Service Animateurs Régionaux :

Région Aquitaine : Yann Le Bars — yann./lebars@asponline.orqg

Région Bretagne : Anne-Laure Mas — annelaure.mas@asponline.orqg

Région lle-de-France : en cours — fabrice.allebe@asponline.org

Région Midi Pyrénées : Sophie Sermot — rescau@apprentissage-mipy.fr

Région Pays de la Loire : Marie-Ange Le Strat — marieange.lestrat@asponline.orq
Région Rhéne Alpes : Solange Rivoiron — solange.rivoiron@asponiine.org

4. Direction Nationale — Relations Adhérents

David Broualil — david.brovail@asponiine.org Directeur du Déploiement National
Nathalie Souhart — nathalie.souhart@asponiine.orqg Directrice des Relations Etablissements
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